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RETOUR DE L'ENQUETE

19 enquétes ont été recues, avec la répartition suivante au sein de la DIRC :

Nb de questionnaires regu

Nombre
w

Angers Brest Nantes Poitiers Rennes Tours

DRRCI
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LES POINTS ABORDES

Analyse de satisfaction des différents points abord es
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SYNTHESE

Pourcentage
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COMMENTAIRES
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Globalement, la
présentation
était
satisfaisante.
L'animateur
manquait un .
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J'aurais préeféré
passer plus de
temps en petits
groupes avec
d'autres personnes
qui travaillent dans le

premiére partie n‘a pas
permis d'avancer, les
données sont non
fiables et discuter les
indicateurs sans les
responsables
CeNGEPS ne fait pas
avancer la
problématique. Pour
autant, nous avons

Méme si c'était court, la|
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un peu longue, les
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Peu de temps sur
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temps sur
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buffet satisfaisant,
salle de repas Merci de prévoir des
ICondition 15 inadaptée (il faut Manque de chaises | places assises pour Tables pour le
matérielle prévoir siége et pour le buffet du midi manger, ou des déjeuner
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c|l=|Q
2/3|2
Nous n'avons vu
qu'une méthode
Réponse pour faciliter le P N Echanges entre
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précision 61815 ced oncologie, ou trouver des L A peuvent-ils étre
e table des les BPC tient revalorisation des surcodts . S de cas concrets | nomenclature
TECs patients statuts perennes: TNM, la
nomenclature des
antalgiques
(niveau),
jimagine que

dans chaque
discipline, des
TECs utilisent
certains
documents (aides
a l'interprétation
des ECG)
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Evaluation de la réunion CeNGEPS des 23/11/2009 et 24/11/2009
(I L0 0 AT = 1= 010 2 ¢ TP
(200 103 1[0 1O
DR R C & e s
Quelles étaient vos attentes en participant a cette réunion ?
157 JOUMMEE (TEUNION SEMESITIEIIE) .......veeeeeeeeee et eee et eee et eee s ee et e ee e et et s e e e e ee et e e e et e et s s e e s ee s et en e e eeseeeeeenen
25 JOUMEE (FOMALION BPC) ...t e ettt eeee e s et e e e ee e eee s et ee e et ee e ee e e e e et e e e eeeseet s st eeeeeee s et ee e e eeneeeeeenen
Journée du 23/11/2009 Commentaires
Intérét et contenu des différents sujets abordés
Les finalités et objectifs du projet CeNGEPS dans la DiRC
Trés satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
L’Extranet
Trés satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
Les réseaux ville-CHU
Trés satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
Echanges sur les pratiques : Outils et méthodes de travail des TECs
Trés satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
Journée du 24/11/2009 Commentaires

Intérét et contenu des différents sujets abordés

Partie théorique sur les BPC

Tres satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
Cas pratiques
Tres satisfait Satisfait Peu satisfait Non satisfait
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Satisfaction globale quant au programme des ces 2 |

ours

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Progression : Que pensez-vous de la répartition du

temps sur les différents sujets abordés

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Support : Que pensez-vous des documents remis

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Acquisition personnelle et utilité pour

votre fonct

ion

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Animateurs

(prestation, disponibilité, réeponses aux

questions, illustration pratique)

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Conditions matérielles (salle, buffet, hétel...)

Tres satisfait

Satisfait Peu satisfait

Non satisfait

Pensez-vous qu’a l'issue de ces deux jours :

Oui

Non

Pourquoi

Vous avez répondu a vos propres attentes

Vous pourrez réutiliser ce que vous avez vu/appris

Vous attendez encore des précisions. Merci de détailler

(thémes a aborder, informations & donner...)

Merci d’avoir répondu a ce questionnaire.
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